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Historische Vereniging Maassluis 

STATUTEN 
 

 

 

 

NAAM EN ZETEL: 

Artikel 1. 

1. De Vereniging draagt de naam: Historische Vereniging Maassluis. 

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Maassluis. 

 

DOEL: 

Artikel 2. 

1. De vereniging stelt zich ten doel: 

Het verzamelen, vastleggen en delen van al hetgeen betrekking heeft op de geschiedenis van 

Maassluis en al hetgeen daarmede verband houdt, voorts het bevorderen van het in stand houden 

en verbeteren van het materieel en immaterieel cultureel erfgoed van Maassluis, alsmede het 

vastleggen van de actuele situatie hiervan. Dit alles in de ruimste zin van het woord in en buiten 

rechte. 

2. Zij tracht dit doel te bereiken door: 

a. Het verzamelen en bundelen van kennis en het stimuleren van verdere studie over de historie 

van Maassluis en het publiceren of anderszins onder de aandacht brengen van de vergaarde 

kennis voor een zo breed mogelijk publiek. 

b. Het organiseren van evenementen die als doel hebben het verleden van Maassluis in de 

publieke belangstelling te brengen. 

c. Het verkrijgen van faciliteiten voor de leden. 

d. Het verwerven van relevant historisch materiaal 

e. Voorts alle overige wettelijke middelen die aan het beoogde doel dienstig zijn. 

 

DUUR: 

Artikel 3. 

1. De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd. 

2. Het verenigingsjaar en het boekjaar vallen samen met het kalenderjaar. 

 

LEDEN: 

Artikel 4. 

1. De vereniging kent gewone leden, ereleden en leden van verdienste. 

2. Leden zijn natuurlijke personen van achttien jaar en ouder, die zich schriftelijk als lid hebben 

aangemeld en de verschuldigde contributie hebben voldaan. 

3. Leden zijn rechtspersonen, die zich schriftelijk als lid hebben aangemeld en de contributie 

hebben voldaan. 

4. Het bestuur houdt een ledenregister bij, waarin de namen en adressen van alle leden zijn 

opgenomen. 
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EINDE LIDMAATSCHAP: 

Artikel 5. 

1. Het lidmaatschap eindigt: 

a. Door het overlijden van het lid. 

b. Door opzegging van het lid. 

c. Door het ophouden te bestaan van de rechtspersoon. 

d. Door opzegging door het bestuur namens de vereniging 

 

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid geschiedt schriftelijk bij de secretaris uiterlijk 1 

december van het lopende jaar. Indien een opzegging plaats vond na 1 december en vóór 1 

januari van het daaropvolgende jaar, dan loopt het lidmaatschap door tot het einde van het 

eerstvolgende verenigingsjaar, tenzij het bestuur anders besluit. 

3. Het lidmaatschap van een lid dat zich gedraagt in strijd met de belangen van de vereniging kan 

door het bestuur op elk tijdstip met onmiddellijke ingang worden opgezegd. 

4. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar, ongeacht de reden of oorzaak, 

eindigt, blijft de contributie over het lopende jaar verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit. 

 

MIDDELEN 

Artikel 6. 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit: 

a. Contributies en donaties van de leden. 

b. Schenkingen, legaten, erfstellingen en eventuele subsidies, met dien verstande dat de vereniging 

erfstellingen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving mag aanvaarden. 

c. Opbrengst van bezittingen. 

d. Toevallige en bijzondere baten. 

 

BESTUUR 

Artikel 7. 

1. Het bestuur van de vereniging bestaat uit ten minste drie leden, waaronder een voorzitter, een 

secretaris en een penningmeester. Ieder bestuurslid heeft het recht tot het uitbrengen van één 

stem. 

2. Het bestuur wordt benoemd door de algemene ledenvergadering uit de leden van de vereniging. 

De algemene ledenvergadering wijst de voorzitter aan; de overige bestuursfuncties, waaronder 

die van vicevoorzitter, worden door het bestuur onderling verdeeld. 

3. Het bestuur neemt besluiten bij meerderheid van stemmen en in aanwezigheid van ten minste 

drie bestuursleden. 

4. Als bij de stemming de stemmen staken heeft de voorzitter een doorslaggevende stem.  

5. Als het aantal bestuursleden onvoldoende is om een besluit te nemen zal een stemming 

plaatsvinden in de algemene ledenvergadering. 

6. Bij het vervullen van zijn taak recht het bestuur zich naar het belang van de vereniging in het 

bereiken van de in artikel 2 genoemde doelstelling. 

7. Bij belet en/of ontstentenis van één, enkele of alle bestuursleden is de algemene 

ledenvergadering bevoegd om één of meerdere personen aan te wijzen om tijdelijk in het bestuur 

van de organisatie te voorzien. 

8. De algemene ledenvergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij daartoe 

termen aanwezig acht. Voor een besluit daartoe is een meerderheid van ten minste twee/derde 

van de geldig uitgebrachte stemmen. 
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9. De bestuursleden zijn bevoegd te allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit schriftelijk 

geschiedt. In zodanig geval zal de benoeming van een nieuw bestuurslid op de eerstvolgende 

algemene ledenvergadering plaatsvinden. 

10. Jaarlijks treedt ten minste één bestuurslid af volgens een door het bestuur op te maken rooster. 

Het aftredend bestuurslid is terstond herkiesbaar. 

11. Een bestuurslid meldt in voorkomend geval een potentieel tegenstrijdig belang direct bij de 

overige bestuursleden. Het bestuurslid deelt alle relevante informatie over het potentieel 

tegenstrijdig belang. 

12. Het bestuur bespreekt het potentieel tegenstrijdig belang van een bestuurslid. Als er twijfel is of 

er inderdaad sprake is van een tegenstrijdig belang raadpleegt het bestuur de 

vertrouwenscommissie zoals bedoeld in artikel 9 lid 4. De uitspraak van de commissie is 

bindend. 

13. Indien sprake is van tegenstrijdig belang dan neemt het betreffende bestuurslid niet langer deel 

aan de vergadering(en) waarin het onderwerp waarover het tegenstrijdig belang bestaat ter sprake 

komt. 

14. Bij een tegenstrijdig belang van het gehele bestuur verwijst het bestuur de beslissing over het 

betreffende onderwerp door naar de algemene ledenvergadering. 

 

BESTUURSTAAK – VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 8. 

1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Het bestuur vertegenwoordigt de 

vereniging. De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt mede toe aan de voorzitter en de 

secretaris gezamenlijk. De bestuursleden kunnen zich door een schriftelijke gemachtigde doen 

vertegenwoordigen. 

2. Voor het beschikken over banksaldi is de handtekening van de penningmeester voldoende. 

3. Voor het aangaan van geldleningen, alsmede voor het kopen, vervreemden, bezwaren, huren of 

verhuren van onroerende goederen, voor overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of 

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 

zekerheidsstelling voor de schuld van een derde verbindt, behoeft het bestuur de goedkeuring 

van de algemene ledenvergadering. 

 

JAARVERSLAG – REKENING EN VERANTWOORDING 

Artikel 9. 

1. Het bestuur is gehouden één keer per jaar een algemene ledenvergadering uit te schrijven, 

waarin, door middel van een jaarverslag en een financieel jaarverslag, rekening en 

verantwoording wordt afgelegd over de werkzaamheden van het bestuur. 

2. Een elk jaar door de algemene ledenvergadering te benoemen kascommissie, bestaande uit ten 

minste twee leden, die geen lid zijn van het bestuur, controleert vóór de bijeenkomst van de 

jaarlijkse algemene ledenvergadering de boeken van de vereniging en brengt omtrent haar 

bevindingen verslag uit aan de algemene ledenvergadering. 

3. Goedkeuring door de algemene ledenvergadering van de rekening en verantwoording strekt het 

bestuur tot décharge. 

4. De algemene ledenvergadering stelt een vertrouwenscommissie in van maximaal drie personen 

uit haar leden. Deze commissie wordt door het bestuur of door de algemene ledenvergadering 

samengeroepen, in geval zij dit nodig acht. 
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BIJEENROEPING ALGEMENE LEDENVERGADERING 

Artikel 10. 

1. De algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, met inachtneming 

van een termijn van ten minste acht dagen. De bijeenroeping geschiedt door een aan alle leden te 

zenden schriftelijke mededeling. 

2. Behalve de in artikel 9 bedoelde jaarlijkse algemene ledenvergadering zullen algemene 

ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk acht, alsmede zo 

dikwijls dit schriftelijk met opgave van de te bespreken onderwerpen, wordt verzocht door ten 

minste tien leden. 

 

TOEGANG EN STEMRECHT 

Artikel 11. 

1. Alle leden hebben toegang tot de algemene ledenvergadering en hebben daar ieder één stem. 

Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander 

lid. Een gemachtigd lid mag slechts voor maximaal twee andere leden een machtiging 

uitoefenen. 

2. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. Het aannemen van een 

voorstel bij acclamatie is mogelijk. 

3. Over alle voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid van de 

uitgebrachte stemmen, voor zover deze statuten niet anders bepalen. Bij staking van stemming 

wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 

4. Bij stemming over verkiezing van personen is hij gekozen, die de volstrekte meerderheid van de 

uitgebrachte stemming op zich heeft verenigd. Indien niemand die meerderheid heeft verkregen, 

wordt een tweede stemming en is hij gekozen, die bij de tweede stemming de meeste stemmen 

op zich heeft verenigd. Indien bij de tweede stemming de stemmen staken, beslist het lot. 

 

VOORZITTERSCHAP – NOTULEN 

Artikel 12. 

1. De voorzitter van het bestuur leidt de vergaderingen. Bij zijn afwezigheid leidt de vicevoorzitter 

dan wel één van de andere bestuursleden de vergadering.  

2. Van de op de algemene ledenvergadering besproken en behandelde zaken wordt door de 

secretaris, of door een door de voorzitter aangewezen lid van de vereniging een verslag gemaakt 

dat door de voorzitter en de secretaris wordt vastgesteld en ondertekend.  

 

STATUTENWIJZIGING 

Artikel 13. 

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden aangebracht dan door een besluit 

van de algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat aldaar 

wijzigingen van de statuten zullen worden voorgesteld. 

2. Zij die de oproeping tot een algemene ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen vóór de vergadering een afschrift 

van dat voorste, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe 

geschikte plaats, voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering 

wordt gehouden. 

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde van de uitgebrachte stemmen 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is opgemaakt. 
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ONTBINDING EN VEREFFENING 

Artikel 14. 

1. Behoudens het bepaalde in artikel 19 van boek 2 van het Burgerlijk Wetboek wordt de 

vereniging ontbonden door een besluit daartoe van de algemene ledenvergadering, genomen met 

ten minste twee/derde van het aantal geldig uitgebrachte stemmen, in een vergadering waar ten 

minste drie/vierde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.  

2. Bij ontbreken van het quorum kan, ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of 

vertegenwoordigde leden, tot ontbinding worden besloten op een volgende, ter minste acht 

dagen, doch uiterlijk dertig dagen na de eerste te houden algemene ledenvergadering, met een 

meerderheid van twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen. 

3. Bij de oproeping tot de in de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde algemene ledenvergaderingen 

moet worden meegedeeld, dat ter vergadering zal worden voorgesteld de vereniging te 

ontbinden. De termijn tot oproeping van dergelijke algemene ledenvergaderingen moet ten 

minste veertien dagen bedragen. 

4. Wordt tot ontbinding besloten dan wijst de algemene ledenvergadering ten minste één 

vereffenaar aan die gehouden is de zaken van de vereniging af te wikkelen. 

5. Een batig liquidatiesaldo dient te worden besteed ten behoeve van een ANBI-instelling met een 

gelijksoortige doelstelling. 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 15. 

1. De algemene ledenvergadering kan bij huishoudelijk reglement nadere regels geven omtrent het 

lidmaatschap, de introductie, het bedrag van de contributie en alle verdere onderwerpen, waarvan 

de regeling haar gewenst voorkomt.  

2. Wijzigingen van het huishoudelijk reglement op voorstel van het bestuur of van één of meer 

leden worden door de algemene ledenvergadering geaccepteerd als ten minste twee/derde van het 

aantal aanwezige leden hiermee instemt. 

3. Het huishoudelijk reglement zal geen bepalingen mogen bevatten die afwijken van of die in 

strijd zijn met de bepalingen van de wet of van deze statuten, tenzij de afwijking door de wet of 

deze statuten worden toegestaan. 

 

SLOTBEPALING 

Artikel 16. 

In de gevallen waarin deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur. 

 

 

 


